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คำนำ 
ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561  หมวด 6  ขอ 29  ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หนาท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตอง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหาร
สวนตำบลหัวหวา  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  ข้ึน  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตาม
ใหผูบริหารทองถ่ินทราบ  คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปน
ประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถ่ิน  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   
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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘   แกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หนาท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตอง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  
พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน   
สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป     

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถ่ิน
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถ่ินสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนาท่ี
มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไปตาม
เปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะไดนำขอมูลดังกลาว
ไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป  

  องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  ไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา  6  ดาน  ดังนี้     

   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 
   ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
   ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
   ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
  ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา    
  ๑. โครงการท่ีไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพ่ิมในภายหลัง  
เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณท่ีผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะหการ
ใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 
  ๒.โครงการ / กิจกรรมท่ีไดตั้งงบประมาณในขอบัญญัติแลว ควรเรงรัดดำเนินโครงการ/
กิจกรรมใหเสร็จสิน้ภายในปงบประมาณนัน้ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานท่ีแตกตางไปจากเดิมบาง  โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของความ
พรอมดานพ้ืนท่ี ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผลกระทบท้ังทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงิน  การคลัง
ของทองถ่ินเปนสำคัญ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
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  ๕. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ใหมากข้ึน ท้ังกอนการดำเนินโครงการ ระหวางดำเนินโครงการ และเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดำเนินโครงการขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากข้ึน  
  ๖. ควรมีการสำรวจขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา และมีฐานขอมูลท่ีเปน
ปจจุบัน เพ่ือสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพ่ือนำไปสูแนวทางการ
กำหนดทิศทางการพัฒนาท่ีสามารถสนองตอบความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไปอยาง
รวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง
ดวยวิธีการตาง ๆ ท่ีสามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากท่ีสุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให
ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีอยางท่ัวท่ัวถึง  
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สวนที่ 1  
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ินสามารถ
กำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ 
ดังนี้ 
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล
หัวหวา หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ัง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  ๒. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว
หรือไมอยางไร 
  ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  ๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-
2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจาก ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดองคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับ
สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนภายในตำบลหัวหวา 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ การนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิง

คุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด และเม่ือพบจุดแข็งควรเรงดำเนินการ และตองมีความสุขุมรอบคอบในการ

ดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ เม่ือพบปญหา

และอุปสรรค ควรหาขอมูลท้ังเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณนำมาแกไขสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรคดวยความ

รอบคอบ เม่ือพบจุดออนควรหยุดและลดทอนปญหาลงใหได และดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึน เพ่ือใหเกิดการพัฒนา 

โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและยั่งยืน เปนไปตามเปาหมาย

ประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลว

วาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการ

เพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ

เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคได

ดังนี้ 

  ๑. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ซ่ึงจะชวย

ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

  ๒. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดไว สภาพผลการ

ดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 

  ๓. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การ

ยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

  ๔. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

  ๕. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของ ผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ

ขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตำบลหัวหวา 

หรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 

  ๖. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้      

  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
   1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  
ไดกำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถา
กำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใช
ผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มี
ขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลท่ีไดมา
กำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล โดยนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  ขอ 
2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล 
เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปน
แบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกำหนดไว ซ่ึงสิ่งสำคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันต่ำ
ตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไว  แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว  โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย  
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คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการ อาจมีหลายลักษณะก็ได ตาม
ความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงาน
เชิงเทคนิค ซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวา
จะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา หรือผูเก่ียวของ หรือผูมี
อำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา มีอำนาจ

หนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา โดย

อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
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ข้ันตอนการรายงานผล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล         

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่ งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณา
เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใช
ในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดย
การสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ี 

ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ท่ี

ไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ี
เปนจริงตอไป  

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อบต.หัวหวา 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 
สภาทองถ่ิน 

ประกาศผลการติดตามและ

ป ระ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให

ประชาชนในหัวหวา ทราบในท่ี

เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแต

วั น ร า ย ง า น ผ ล แ ล ะ เส น อ

ความเห็นดังกลาวและตองปด

ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย

กวาสามสิบวัน 

รายงานผล 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ

 

เสนอ 

ต้ั ง ข อ สั ง เก ต / รับ ท ร าบ / เส น อ
 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมของงประมาณท่ีผานมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต)  ท่ีไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยูจริง
ในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา มาปฏิบัติงาน 

  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเปนโครงการในรอบ 1 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจากปงบประมาณ
ท่ีผานมา 

  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ซ่ึงสามารถวัด
ไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ท้ังในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอ และจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัด
เดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมีสวน
เก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  3. กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา
กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน การทดสอบ
และการวัดโครงการกอสรางถนนลาดยางชนิดแอสฟลทติกคอนกรีต (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) 
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำป (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการพัฒนาแหลง
เรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 

  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และการ
สัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลาย ๆ กับการพูดสนทนาโดยท่ัวไป ไมเครงครัดใน
ข้ันตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิต
รวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

  3.4 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู   
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลหัวหวา /องคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา จะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจำเปน
อยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชน
ในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย 
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
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5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอ
ได ดังนี้ 

  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 

  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ ท่ี
จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทำใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 

  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  

  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ  ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา   แตละสำนัก/กอง/ฝายตาง 
ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา เกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบลหัวหวา /องคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา 
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สวนท่ี 2  

การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ   พ.ศ. 2567       
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น       
    แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  เปนแผนยุทธศาสตรท่ีกำหนด
ระยะเวลา 5 ป พ.ศ. 2566 - 2570 ซ่ึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ท่ีกำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา  ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิแผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  อำเภอศรีมหาโพธิ และแผนชุมชนตำบลหัวหวา  

     แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
    ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 
    ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
    ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
    ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
    ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 

       2) พันธกิจ ประกอบดวย 
    1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐานใหได
        มาตรฐานและท่ัวถึง 
    2. สงเสริมการพัฒนาดานคนและการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
    3. สงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม 

   4. สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมทองถ่ิน 
    5. สงเสริมการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

      3) จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 
    1. เพ่ือพัฒนาตำบลใหมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน ปลอดภัย 
    2. เพ่ือสงเสริมการสรางอาชีพ รายได ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3. เพ่ืออนุรักษและสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
        สิ่งแวดลอม 

   4. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในดานการศึกษา การอนุรักษ
        วัฒนธรรมและบำรุงศาสนา 

   5. เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการท่ีดี ภายใตหลักธรรมาภิบาล 

      4) วิสัยทัศน  
    “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 
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1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น           
แผนพัฒนาทองถิ่น  พ.ศ. 2566 - 2570  (เฉพาะป พ.ศ. 2567) 
ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูในขอบัญญัต ิงบประมาณ 2566 และจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
จำนวน

โครงการท่ี
ปรากฏอยูใน
แผนพัฒนา

ทองถิ่น  
(ชองป  

พ.ศ.2567) 

โครงการในขอบัญญัติ
งบประมาณ 2567 และ

ต้ังจายรายการใหม 

ผลสำเร็จ 
ของโครงการ 

 

จำนวน
โครงการท่ี 

ไมได
ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การ
แลว 

อยูระ 
หวาง 
ดำเนิน 
การ 

ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน   
- 

 
- 

 
- 

 
- (แผนพัฒนาฯ (พ.ศ.66-70) จำนวน 39 โครงการ) 39 

(แผนพัฒนาฯ (พ.ศ.66-70) เพ่ิมเติม 1/66 จำนวน  
80 โครงการ) 

80 

ดานโครงสรางพ้ืนฐานในขอบัญญัตงิบประมาณรายจาย พ.ศ.

2567 จำนวน 45 โครงการ 
- 45 36 

 
4 
 

5 
 

ดานโครงสรางพ้ืนฐานที่ตั้งจายรายการใหม 15 โครงการ - 15 4 11 - 
รวม 119 60 55 5 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจ 
และบริหารจัดการน้ำ 

- - - - - 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

15 15 14 - 1 

ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 2 2 2 - - 
ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 8 8 5 - 3 
ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 31 31 14 11 6 

รวมท้ังหมด 175 116 101 15 

 
-สรุป การนำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ไปดำเนินการ 

1. โครงการท่ีมีในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) จำนวน 175 โครงการ  

2. โครงการท่ีนำมาจัดทำงบประมาณรายจาย ป พ.ศ.2567 จำนวน 116 โครงการ คิดเปนรอยละของโครงการ
ท้ังหมดในปงบประมาณ พ.ศ.2567 รอยละ 66.28  

3. โครงการท่ีไมสามารถนำมาจัดทำงบประมาณรายจาย ป พ.ศ.2567 จำนวน 59 โครงการ คิดเปนรอยละของ
โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 รอยละ 33.71 

4. โครงการท่ีไดดำเนินการเสร็จสิ้น ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 101 โครงการ จากโครงการท่ีบรรจุใน
ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ป พ.ศ.2567 คิดเปนรอยละ 87.06 

5. โครงการท่ีไมไดดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 15 โครงการ คิดเปนรอยละของโครงการ
ท้ังหมดท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ป พ.ศ.2567 รอยละ 12.93  
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ          
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

ยุทธศาสตร 
งบประมาณ 

งบประมาณ 
ตามยุทธศาสตร 

(ปงบประมาณ 2567) 

งบประมาณที่เบิกจาย 
(ปงบประมาณ 2567) 

งบประมาณคงเหลือ 

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  62,254,704 56,736,855.30 5,517,848.70 

ยุทธศาสตรที่  2 ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 

- - - 

ยุทธศาสตรที่  3 ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

4,416,990 3,904,430 512,560 

ยุทธศาสตรที่  4  ดานการพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

60,000 45,865 14,135 

ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 619,000 407,313 211,687 
ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ  24,983,500 22,768,746 2,214,754 

รวม 92,334,194 83,863,209.30 8,259,297.70 
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โครงการที่ดำเนินการ  ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 แยกตามยุทธศาสตรดังนี้   
ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ) 

 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานคลองสมบูรณ  
หมูท่ี 13 จากโคงหนาวัดคลองสมบูรณ ถึงรานคานางอารี  ชำนิ 

141,800.00 0.00 19,900.00 0.00 121,900.00 0.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานดอนสับฟาก  
หมูท่ี 14 จากบานนางสาวนวลละออ  ดวงดี ถึงบานนายอานนท  จ
ระกรรณ 

864,300.00 0.00 178,300.00 0.00 686,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสีเสียดไทรงาม  
หมูท่ี 16 จากถนน อบจ. ถึงบานนางตอย  สิงหแหลม 

78,200.00 0.00 2,200.00 0.00 76,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

4 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองนก หมูท่ี 
10 จากถนน รพช. ถึงท่ีสาธารณะประโยชน (หนองเสือ) 

1,367,500.00 0.00 1,367,500.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองปรือนอย  
หมูท่ี 9 จากบานนางทัศนีย  หาดดอน ถึงบานนายสุนันท  ปนจอย 

47,700.00 0.00 0.00 0.00 47,700.00 0.00 ดำเนินการแลว 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมวางทอระบาย 
น้ำ คสล. Dia 0.60 เมตร จำนวน 3 จุด บานหัวซา หมูท่ี 6  
จากถนนท่ี ร.ต.ท.จิโรจน  สามารถ ถึงแยกวัดปาพระธาติโพธ์ิทอง 

2,425,400.00 0.00 582,401.00 0.00 1,842,999.00 0.00 ดำเนินการแลว 

7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมวางทอระบาย 
น้ำ คสล. Dia 1.00 เมตร จำนวน 2 จุด บานสีเสียดไทรงาม หมูท่ี  
16 จากบานนางวารี  บุญสุข ถึงท่ีนางปยะรัตน  หลาคอม 

712,400.00 0.00 171,001.00 0.00 541,399.00 0.00 ดำเนินการแลว 
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ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 

    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ) 

 
 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

8 โครงการกอสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ Asphaltic Concrete 
บานหัวซา หมูท่ี 5 จากบานนางสมร  เอ้ือเฟอ ถึงศาลาธรรมสังเวช 

185,800.00 0.00 14,800.00 0.00 171,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

9 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานโคกอุดมดี หมูท่ี 12 จากบานนาย
ยง  ฟุงเหล็ง ถึงบานนางถนอม จุรกรรณ 

255,300.00 0.00 0.00 0.00 255,300.00 0.00 ดำเนินการแลว 

10 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหนองกาน้ำ ม.7 จากท่ีนางสาวสุ
กัญญา มีชัย - นางสาวสุพัตรา ศรเพชร 

132,900.00 0.00 0.00 0.00 132,900.00 0.00 ดำเนินการแลว 

11 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหนองกาน้ำ ม.7 จากบานนางสาว
สุพัตรา ศรเพชร - ถนน ม.8 

272,200.00 0.00 0.00 0.00 272,200.00 0.00 ดำเนินการแลว 

12 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหนองปรือนอย หมูท่ี 9 จากบาน
นายไวพจน  ปนจอย ถึงบานนายใน  นาคลอง 

13,800.00 0.00 0.00 0.00 13,800.00 0.00 ดำเนินการแลว 

13 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหนองระเนตร หมูท่ี 11 จากบาน
นายมนูญ  จันทรตา ถึงบานนายเขียม  สอนเพ็ชร 

243,200.00 0.00 0.00 0.00 243,200.00 0.00 ดำเนินการแลว 

14 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหนองหูชาง หมูท่ี 8 จากบานนาย
บุญ  แซโล ถึงหนองตะเคียน 

345,000.00 0.00 0.00 0.00 345,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

15 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหนองหูชาง หมูท่ี 9 จากถนนสี ่
เลน ถึงบานนางแฟง  พันธจุย 

754,600.00 0.00 279,601.00 0.00 474,999.00 0.00 ดำเนินการแลว 
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ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 

    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ) 

 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

16 โครงการกอสรางถนนลูกรัง บานหายโศก ม.4 จากบานนายสรภพ 
ค้ำชู - วัดเกาะแกวสถาวร 

286,000.00 0.00 0.00 0.00 286,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

17 โครงการกอสรางถนนลูกรัง พรอมขุดตอถางปา บานหนองไฮ หมูท่ี 
17 จากบานนายสมหมาย  ปาจันทร ถึงสุดท่ีนางกิมลั้ง ปาจันทร 

41,300.00 0.00 0.00 0.00 41,300.00 0.00 ดำเนินการแลว 

18 โครงการกอสรางถนนลูกรัง พรอมขุดตอถางปา บานหัวซา หมูท่ี 6 
จากปากทางสวนนางสุชาดา  ยะโสวงษ ถึงบานอาจารยสุนทร  ชว
นะพานิชย จำนวน 3 ชวง 

520,800.00 0.00 334,800.00 0.00 186,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

19 โครงการกอสรางถนนลูกรัง พรอมวางทอระบายน้ำ คสล. Dia 0.50 
เมตร บานหัวซา หมูท่ี 6 จากแยกเขาประปา หมูท่ี 6 ถึงแยกบาน
นางสมโอ  เดชสอน 

385,100.00 0.00 0.00 0.00 385,000.00 100.00 ดำเนินการแลว 

20 โครงการกอสรางถนนลูกรัง ม.13 จากท่ีนางธิดารัตน โพธ์ิกุล - 
คลองสมบูรณ 

138,000.00 0.00 0.00 0.00 138,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

21 โครงการกอสรางถนนลูกรัง ม.13 จากหองเชาประชารัฐ ถึงท่ีนาย
หิรัญกิจ สกุลโชคเจรญิทรัพย 

229,600.00 0.00 0.00 0.00 229,600.00 0.00 ดำเนินการแลว 

22 โครงการกอสรางถนนลูกรังใหม ม.13 จากศาลาประชาคม - บาน
นายเดชา สตัยซื่อ 

97,200.00 0.00 0.00 0.00 97,200.00 0.00 ดำเนินการแลว 

23 โครงการกอสรางถนนแอสฟลติกคอนกรีต ม.13 จากศาลา
ประชาคม-นางสมใจ ชำนิ 

193,600.00 0.00 13,600.00 0.00 180,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 21 

 

ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 

    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ) 

 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

24 โครงการกอสรางทอระบายน้ำ คสล. Dia 0.60 เมตร บานหายโศก 
หมูท่ี 4 จากบานนายสุเนตร  สังอรด ีถึงสวนสุขภาพ 

1,435,300.00 0.00 0.00 1,435,300.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

25 โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสรมิเหล็กอเนกประสงคสวนสุขภาพ 
บริเวณดานหลังโดมทิศตะวันตก บานเกาะสมอ หมูท่ี 15 

943,000.00 0.00 271,501.00 0.00 671,499.00 0.00 ดำเนินการแลว 

26 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ขางทาง บานหนองไฮ  
หมูท่ี 17 จากบานนายอุดม แปนวงค ถึงบานนายสนอง ใหมสิงห 

182,500.00 0.00 0.00 87,200.00 0.00 95,300.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

27 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานคลองสมบูรณ หมูท่ี 13 
ชวงท่ี 1 จากซอย 7 ถึงบานนางสายน  ประสบบุญ ชวงท่ี 2 บาน 
นางสายน ประสบบุญ ถึงท่ีนางบานเย็น นาสืบ รวมจำนวน 2 ชวง 

524,100.00 0.00 188,700.00 0.00 335,400.00 0.00 ดำเนินการแลว 

28 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองไฮ หมูท่ี 17 จาก
ถนนสี่เลน ถึงแยกโรงไฟฟา 

267,900.00 0.00 267,900.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

29 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวซา หมูท่ี 5 จากถนน 
3039 ถึงรอยตอวัดเกาะแกวสถาวร ม.4 

446,100.00 0.00 40,100.00 0.00 406,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

30 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมขุดตอถางปา บาน
หนองนก หมูท่ี 10 จากบานนางเสถียร  สุวรรณวงษ  ถึงบานนาย
อาคม  รินทา จำนวน 2 ชวง 

118,100.00 0.00 38,700.00 0.00 79,400.00 0.00 ดำเนินการแลว 

31 โครงการติดตั้งถังน้ำแชมเปญพรอมอุปกรณ ขนาด 30 ลูกบาศก 
เมตร สูง 20 เมตร และวางทอระบบจายน้ำ บริเวณท่ีดินนางทัศนีย  
สามเสน บานหนองหูชาง หมูท่ี 8 

754,700.00 0.00 0.00 754,700.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 22 

 

ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 

    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ) 

 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

32 โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบกรองน้ำ ติดตั้งถังกรองสนิม พรอม
อุปกรณเช่ือมตอระบบประปา บริเวณ อบต.หัวหวา บานดอนสับฟาก 
หมูท่ี 14 

67,700.00 0.00 0.00 0.00 67,500.00 200.00 ดำเนินการแลว 

33 โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบกรองน้ำประปา ตดิตั้งถังกรองสนิม 
พรอมเช่ือมตอระบบประปา บานคลองสมบูรณ หมูท่ี 13 

68,500.00 0.00 500.00 0.00 68,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

34 โครงการปรับปรุงตดิตั้งเสียงตามสาย บานหัวซา หมูท่ี 5 จากแยก
บานนายสุทธิรุจน  วรนันทงามวงษ - แยกสวน ผอ.สมคดิ - บานนาง
สมพิศ  หลาสมบูรณ 

462,000.00 0.00 228,000.00 0.00 234,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

35 โครงการวางทอจายน้ำของระบบประปาหมูบาน บานหนองระเนตร 
หมูท่ี 11 จากรอยตอซอย 1 ถึงบานอาจารยมนูญ  จันทรตรา 

503,150.00 0.00 503,150.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

36 โครงการวางทอจายน้ำของระบบประปาหมูบาน บานหนองระเนตร 
หมูท่ี 11 บริเวณคุมหนองระเนตร 

2,621,200.00 0.00 0.00 2,621,200.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

 รวม 18,125,950.00 0.00 4,502,654.00 4,898,400.00 8,629,296.00 95,600.00  



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 23 

 

ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืน ๆ 

      (2) แผนงานเคหะและชุมชน งบเงนิอุดหนุน (งานไฟฟาและประปา) 

 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ พรอมติดตั้งไฟฟารายทางบานหนอง
ปรือนอย ม. 9 จากบานนายบุญสง  หาดอน ถึงบานนางแสวง คำผุย 
ระยะทาง 57 ม. 

40,000.00 16,391.14 0.00 0.00 56,391.14 0.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ ม.7 จาก ร.ร.วัดเนินผาสุก - ท่ีนาย
วิชัย แกวพิลา ระยะทาง 350 ม. 

250,000.00 571,156.52 0.00 0.00 821,156.52 0.00 ดำเนินการแลว 

3 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ ม.7 จากท่ีนายสมเกียรติ พันดี - วัด
เนินผาสุก ระยะทาง 212 ม. 

151,000.00 11,112.49 0.00 0.00 162,112.49 0.00 ดำเนินการแลว 

4 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ ม.7 จากบานนายวิชัย แกวพิลา - ท่ี
นายอภิสิทธ์ิ เมตตา ระยะทาง 200 ม. 

143,000.00 0.00 143,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

5 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ ม.8 จากบานนางทัศนีย สามเสน –  
ท่ีนางทัศนีย สามเสน ระยะทาง 400 ม. 

290,000.00 116,144.18 0.00 0.00 406,144.18 0.00 ดำเนินการแลว 

6 โครงการขยายเขตไฟฟาแรงสูงพรอมหมอแปลง ม.12 จาก คสล.โรจ
นะเฟส 2 - สระน้ำหนองหงอนไก ระยะทาง 2,130 ม. 

1,500,000.00 0.00 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

7 โครงการติดตั้งไฟรายทาง ม.17 จากบานนางชัยยุทธ แปนวงค –  
บานนายบุญมี แปนวงค ระยะทาง 130 ม. 

47,000.00 0.00 6,745.00 0.00 40,254.47 0.53 ดำเนินการแลว 

8 โครงการติดตั้งไฟสองสวางรายทาง ม.16 จากสามแยกหนองสีเสียด - 
ท่ีนางปยะรัตน หลาคอม ระยะทาง 900 ม. 

330,000.00 428,148.50 0.00 0.00 758,148.50 0.00 ดำเนินการแลว 

9 โครงการเปลี่ยนระบบไฟฟาอากาศเปนสายไฟฟาใตดิน บานเกาะสมอ 
หมูท่ี 2,3 บานเกาะสมอ หมูท่ี 15 จากซุมประตูทางเขาวัดเกาะสมอ 

25,000,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 27,751,000.00 1,142,952.83 1,649,745.00 0.00 27,244,207.30 0.53  



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 24 

 

โครงการโอนงบประมาณเพ่ือตั้งจายรายการใหม 
ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ)     (2) แผนงานเคหะและชุมชน งบเงินอุดหนุน (งานไฟฟาและประปา) 

 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานเกาะสมอ หมู 3 จาก
บานนายเนือง สีทุม ถึงหนองปลาตู 

0.00 4,132,400.00 0.00 4,132,400.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานเกาะสมอ หมูท่ี 3  
จากถนนลาดยาง อบจ.10027 ถึงท่ีนางสายลม กลบัไชย 

0.00 1,143,900.00 0.00 1,143,900.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานดอนสับฟาก หมู 14 
จากท่ีนางอุบล ประไพเมือง ถึงท่ีนายไพบูลย จุระกรรณ 

0.00 1,246,600.00 0.00 1,246,600.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

4 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวซา หมู 5 จากทาง
แยกวัดปาโพธ์ิแกว 1 ถึงท่ีนายเฉลิม ตรีกลาง 

0.00 356,700.00 0.00 356,700.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวหวา หมู 1 จาก 
บานนางจินตนา ปนทาย ถึงบานนางสมร ไพรงาม 

0.00 1,811,000.00 0.00 1,811,000.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมเสรมิลูกรัง บาน 
หนองระเนตร หมูท่ี 11 จากท่ีนางสาวประภาวัลย สรอยสิงหคำ ถึง
บานนายทวี วงษสวัสดิ ์

0.00 1,010,800.00 0.00 1,010,800.00 0.00 0.00 อยูระหวาง 
ดำเนินการ 

7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมเสริมถนนลูกรัง บาน
หนองนก หมูท่ี 10 จากถนน รพช.ถึงท่ีนางสมคิด บุญเรือง 

0.00 1,295,400.00 310,901.00 0.00 984,499.00 0.00 ดำเนินการแลว 

8 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพรอมเสริมลูกรัง บานเกาะ
สมอ หมู 3 จากท่ีนายไพวงษ ค้ำชู ถึงท่ีนางปยภัทร สุขแสง 

0.00 704,900.00 0.00 704,900.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 
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โครงการโอนงบประมาณเพ่ือตั้งจายรายการใหม 
ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

1.1 กลยทุธ/กอสรางปรบัปรุง บำรุงรกัษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ สิ่งปลกูสรางสาธารณะอ่ืนๆ 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  คาที่ดินและสิ่งกอสราง (คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ)  

 
 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ 
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

9 โครงการกอสรางถนนลูกรัง พรอมขุดตอถางปา บานหนองนก หมูท่ี 
10 จากท่ีนางบุญทิน บุญเรือง ถึงท่ีนางทองทัน บุญเรือง 

0.00 180,000.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

10 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองไฮ หมู 17 จาก
ถนนสี่เลน ถึงท่ีนายรมูน พลมา 

0.00 351,700.00 0.00 351,700.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

11 โครงการจดัซื้อครภุัณฑปายจราจร ลดความเร็วเขตโรงเรียน บรเิวณ
โรงเรียนบานหนองปรือนอย จำนวน 2 ชุด 

0.00 225,399.00 0.00 225,399.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

12 โครงการจดัซื้อท่ีดินเพ่ือขยายสระน้ำประปาผลติน้ำประปาหมูบาน 
บานหนองปรือนอย หมู 9 

0.00 1,500,000.00 0.00 1,500,000.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

13 โครงการเจาะบอบาดาลเสนผาศูนยกลาง ขนาด 6 น้ิว บานหนองหู
ชาง หมูท่ี 8 บริเวณท่ีดินนางทัศนีย สามเสน 

0.00 180,000.00 0.00 0.00 180,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

14 โครงการวางทอระบายน้ำของระบบประปาหมูบาน บานหนองระ 
เนตร หมูท่ี 11 จากโรงเรียนวัดโคกเจริญเนตร ถึงบานนายทศพร 
สรอยสิงหคำ 

0.00 621,900.00 70,000.00 519,999.00 0.00 31,901.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

15 โครงการขยายเขตระบบจำหนายและตดิตั้งหมอแปลงเฉพาะรายให 
กับประปา หมูท่ี 1 ตำบลหัวหวา 

0.00 1,617,055.00 0.00 0.00 1,617,055.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 0.00 16,377,754.00 380,901.00 13,003,398.00 2,961,554.00 31,901.00  
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจ และการบริหารจัดการน้ำ 
2.1 กลยทุธ/สนับสนุนสงเสริมการนำความรูตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช 

    (1) แผนงานการเกษตร (งานสงเสรมิการเกษตร)     
                             

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

- - - - - - - - ไมมีโครงการ 
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 กลยทุธ/สงเสริมการศึกษา ศาสนา จารตีประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม 

    (1) แผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา)   

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 วันเด็กตำบลหัวหวา 100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการเด็กตำบลหัวหวาโตไปไมโกง 40,000.00 300.00 3,698.00 0.00 36,602.00 0.00 ดำเนินการแลว 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

 รวม 170,000.00 300.00 33,698.00 0.00 136,602.00 0.00  

 
 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

3.1 กลยทุธ/สงเสริมการศึกษา ศาสนา จารตีประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม 
    (2) แผนงานการศึกษา (งานระดบักอนวัยเรียนและประถมศึกษา)   

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหัวซา 388,080.00 0.00 33,954.00 0.00 272,124.00 82,002.00 ดำเนินการแลว 

2 สนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานหัวซา 

105,910.00 0.00 0.00 0.00 66,034.00 39,876.00 ดำเนินการแลว 

3 คาอาหารเสรมิ (นม)  1,247,720 0.00 0.00 0.00  1,247,720 0.00 ดำเนินการแลว 

4 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาคาอาหารกลางวัน 3,028,000 0.00 180,000.00 0.00 2,823,150.00 24,850.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 3,521,990.00 0.00 213,954.00 0.00 3,161,308.00 146,728.00  
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1 กลยทุธ/สงเสริมการศึกษา ศาสนา จารตีประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม 

    (3) แผนงานการศึกษา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)   

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพตดิ 150,000.00 0.00 3,894.00 0.00 146,106.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 150,000.00 0.00 3,894.00 0.00 146,106.00 0.00  
 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

3.1 กลยทุธ/สงเสริมการศึกษา ศาสนา จารตีประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม 
    (4) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน)  

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการจดังานรัฐพิธีและงานพิธีของสถาบันสำคัญหลักของชาติ 
อำเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

45,000.00 0.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการงานรัฐพิธีและพระราชพิธีตาง ๆ 100,000.00 58,692.00 58,700.00 0.00 99,992.00 0.00 ดำเนินการแลว 

3 โครงการสืบสานประเพณลีอยกระทง 130,000.00 0.00 8,610.00 0.00 121,390.00 0.00 ดำเนินการแลว 

4 โครงการมาฆปูรมีศรีปราจีน 30,000.00 19,632.00 30,000.00 0.00 19,632.00 0.00 ดำเนินการแลว 

5 โครงการแหเทียนเขาพรรษา 20,000.00 0.00 2,742.00 0.00 17,258.00 0.00 ดำเนินการแลว 

6 โครงการอนุรักษประเพณีสงกรานตตำบลหัวหวา 150,000.00 0.00 30,034.00 0.00 97,200.00 22,766.00 ดำเนินการแลว 

7 โครงการงานเฉลิมฉลองลายพระหตัถ เน่ืองในวันคลายวันพระพุทธ 
เจาหลวงเสด็จประพาสดงศรมีหาโพธ์ิ 

100,000.00 0.00 40,058.00 0.00 59,942.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 575,000.00 78,324.00 170,144.00 0.00 460,414.00 22,766.00  
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4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
4.1 กลยทุธ/สงเสริมการรณรงคใหประชาชนมีจิตสำนึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละอนุรกัษสิ่งแวดลอม 

   (1) แผนงานการเกษตร (งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต)ิ                                 
ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   

คงเหลือ 
หมายเหตุ 

1 โครงการและกิจกรรมปลูกตนไมและปลูกปาเฉลิมพระเกียรติตำบล 
หัวหวา 

30,000.00 0.00 0.00 0.00 17,592.00 12,408.00 ดำเนินการแลว 
 

2 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ สมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) 

30,000.00 0.00 0.00 0.00 28,273.00 1,727.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 60,000.00 0.00 0.00 0.00 45,865.00 14,135.00  

 
 
 
 5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
  5.1 กลยุทธ/พัฒนาและยกระดบัการบริการสาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห 
     (1) แผนงานสาธารณสุข (งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสขุ)              

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิอำเภอศรีมหาโพธิ 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

2 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 234,000.00 0.00 29,258.00 0.00 186,880.00 17,862.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 334,000.00 0.00 129,258.00 0.00 186,880.00 17,862.00  
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
  5.1 กลยทุธ/พัฒนาและยกระดบัการบริการสาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห 
     (2) แผนงานสาธารณสขุ (งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน)              

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการบริหารจัดการขยะ 100,000.00 0.00 6,012.00 0.00 93,988.00 0.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

3 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 20,000.00 0.00 1,945.00 0.00 18,055.00 0.00 ดำเนินการแลว 

4 โครงการปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM 
2.5 

10,000.00 0.00 2,224.00 0.00 7,776.00 0.00 ดำเนินการแลว 

5 โครงการสรางเสรมิสุขภาพเพ่ือลดภาวะคลอดกอนกำหนด 15,000.00 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

6 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพปณ ิ
ธานศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ อัครราชกุมารี  กรมพระศรสีวางควัฒนวรขัตติยราชนาร ี

130,000.00 0.00 29,386.00 0.00 100,614.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 285,000.00 0.00 64,567.00 0.00 220,433.00 0.00  
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
  6.1 กลยทุธ/พัฒนาบุคลากรและการบริหารจดัการ 
     (1) แผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารทั่วไป)              

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการดำเนินการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  
 

200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

2 โครงการ อบต.เคลื่อนท่ีพบประชาชน 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

3 โครงการกิจกรรมจิตอาสาตำบลหวัหวา 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

4 โครงการสงเสริมคณุธรรมจริยธรรม 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

5 โครงการพัฒนา/เพ่ิมศักยภาพผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน และ
ผูนำหมูบาน/ชุมชน 

500,000.00 19,137.00 25,865.00 0.00 493,272.00 0.00 ดำเนินการแลว 

6 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง 100,000.00 0.00 80,863.00 0.00 19,137.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 910,000.00 19,137.00 416,728.00 0.00 512,409.00 0.00  
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
   6.2 กลยทุธ/พัฒนาบุคลากรและการบริหารจดัการ 
      (2) แผนงานสังคมสงเคราะห (งานสวสัดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห) 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการฝกอบรมสงเสริมการประกอบอาชีพ 17,000.00 0.00 0.00 0.00 16,892.00 108.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 17,000.00 0.00 0.00 0.00 16,892.00 108.00  

 

  6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
   6.3 กลยทุธ/สงเสริมใหประชาชนมสีวนรวมและพัฒนาชุมชุมชนใหเขมแข็ง 
      (3) แผนงานวางแผนสถิตแิละวิชาการ 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการจดัทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 10,000.00 0.00 8,498.00 0.00 1,502.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 10,000.00 0.00 8,498.00 0.00 1,502.00 0.00  

 

  6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
   6.4 กลยทุธ/พัฒนาบุคลากรและการบริหารจดัการ 
      (4) แผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษี 
และทรัพยสิน 

100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

 รวม 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00  
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
   6.5 กลยทุธ/สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      (5) แผนงานรักษาความสงบภายใน (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั) 
 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการปกปองสถาบันสำคญัของชาติ 10,000.00 70,000.00 24,218.00 0.00 55,782.00 0.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลตาง ๆ 20,000.00 0.00 11,360.00 0.00 8,640.00 0.00 ดำเนินการแลว 

3 โครงการฝกอบรมการปองกันและระงับอัคคีภัย 30,000.00 0.00 13,268.00 0.00 16,732.00 0.00 ดำเนินการแลว 

4 โครงการเติมน้ำยาถังดับเพลิง 30,000.00 0.00 16,140.00 0.00 13,860.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 90,000.00 70,000.00 64,986.00 0.00 95,014.00 0.00  
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
   6.5 กลยทุธ/สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      (6) แผนงานรักษาความสงบภายใน (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั) ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 1 บานหัวหวา เพ่ิมเติม 
จำนวน 7 จุด 

0.00 272,800.00 0.00 272,800.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 
 

2 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 10 บานหนองนก 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 274,500.00 0.00 274,500.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 
 

3 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 11 บานหนองระเนตร 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 263,700.00 0.00 263,700.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

4 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 12 บานโคกอุดมดี 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 332,000.00 0.00 332,000.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

5 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 13 บานคลองสมบูรณ 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 276,500.00 0.00 276,500.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

6 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 14 บานดอนสับฟาก 
เพ่ิมเติม จำนวน 5 จุด 

0.00 254,250.00 0.00 254,250.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

7 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 17 บานหนองไฮ เพ่ิมเติม 
จำนวน 7 จุด 

0.00 276,500.00 0.00 276,500.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

8 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 4 บานหายโศก เพ่ิมเติม 
จำนวน 5 จุด 

0.00 229,750.00 0.00 229,750.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

9 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 7 บานหนองกาน้ำ 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 269,000.00 0.00 269,000.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

10 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 8 บานหนองหูชาง 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 282,300.00 0.00 282,300.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

11 โครงการจัดซ้ือพรอมติดต้ังกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) หมู 9 บานหนองปรือนอย 
เพ่ิมเติม จำนวน 7 จุด 

0.00 272,000.00 0.00 272,000.00 0.00 0.00 อยูระหวางดำเนินการ 

 รวม 0.00 3,003,300.00 0.00 3,003,300.00 0.00 0.00  
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
   6.6 กลยทุธ/สงเสริมใหประชาชนมสีวนรวมและพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
      (7) แผนงานสรางความเขมแขง็ของชมุชน (งานสงเสรมิและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน) 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 โครงการตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 

46,000.00 0.00 0.00 0.00 45,972.00 28.00 ดำเนินการแลว 

2 โครงการชวยเหลือประชาชน 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 ไมไดดำเนินการ 

3 โครงการสงเสริมและสนับสนุนคณุภาพชีวิตผูสูงอาย ุ 300,000.00 0.00 47,265.00 0.00 252,735.00 0.00 ดำเนินการแลว 

4 สงเสริมคณุธรรมและจรยิธรรมเดก็และเยาวชน (เมล็ดพันธุแหงสติ) 15,000.00 14,322.00 15,000.00 0.00 14,322.00 0.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 461,000.00 14,322.00 162,265.00 0.00 313,029.00 28.00  

 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 

   6.6 กลยทุธ/สงเสริมใหประชาชนมสีวนรวมและพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
      (8) แผนงานงบกลาง (งานงบกลาง) 

ลำดับ       โครงการ งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจาย งบประมาณ   
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

1 เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 15,871,200.00 0.00 745,200.00 0.00 15,126,000.00 0.00 ดำเนินการแลว 

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ 4,140,000.00 0.00 529,400.00 0.00 3,610,600.00 0.00 ดำเนินการแลว 

3 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 

96,000.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 6,000.00 ดำเนินการแลว 

 รวม 20,107,200.00 0.00 1,274,60000 0.00 18,826,600.00 6,000.00  
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สวนท่ี 3  

ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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1. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ   พ.ศ. 2567        

1.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
 1.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค และความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
  1.1.2  ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  1).  วิสัยทัศน 
  “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 
  2).  ยุทธศาสตร 
   ยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ดาน 
   ยุทธศาสตรท่ี  1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   ยุทธศาสตรท่ี  2 ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
   ยุทธศาสตรท่ี  3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
   ยุทธศาสตรท่ี  4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
   ยุทธศาสตรท่ี  5 ดานสาธารณสุข 
   ยุทธศาสตรท่ี  6 ดานการบริหารจัดการ 

  3).  เปาประสงค 

   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
- เพ่ือพัฒนาตำบลใหมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน  และปลอดภัย 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- เพ่ือพัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ 

 ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในดานการศึกษา  การอนุรักษ

วัฒนธรรมและบำรุงศาสนา 
 ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 

- เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจ  สงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติบน
คุณภาพชีวิตท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
- สงเสริมพัฒนาดานคุณภาพชีวิต สังคมและสาธารณสุข และการสังคม

สงเคราะห 
 ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 

- เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการท่ีดีในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  โดยยึด
หลักธรรมาภิบาล  และการมีสวนรวมของประชาชน 

 4).  ตัวช้ีวัด 
   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 เชิงปริมาณ :  รอยละของงานดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีอยูในความ
รับผิดชอบของ 

 องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  ไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 
 เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของผูใชเสนทาง  หรือผูใชแหลงน้ำท่ี

ไดรับการพัฒนา 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 38 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
         เชิงปริมาณ :  รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวน  (จำนวนแปลง/ฟารม/

           สถานประกอบการ) 
 เชิงคุณภาพ :  ระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจของประชาชนมีหนี้

ครัวเรือนท่ีต่ำลง 
 ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
         เชิงปริมาณ :  รอยละของประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
         เชิงคุณภาพ :  ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนไดรับสิ่งจำเปนข้ัน
         พ้ืนฐาน ดานคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 

 เชิงปริมาณ :  จำนวนครั้งท่ีมีการจัดกิจกรรม  รอยละของกิจกรรม
ดานการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเพ่ิมข้ึน 

 เชิงคุณภาพ :  ระดับความสำเร็จในการสงเสริมสนับสนุนของ
โครงการหรือกิจกรรม  ประชาชนใหความสนใจในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมากข้ึน 

 ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
 เชิงปริมาณ :  รอยละของประชาชนท่ีไดรับการดูแลดานสาธารณสุข

เขารวมกิจกรรม  มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 เชิงคุณภาพ :  ประชาชนในตำบลหัวหวาไดรับการบริการดาน

สาธารณสุข  และมีสุขภาพท่ีดีข้ึน (คาเฉลี่ยอายุสูงข้ึน/โรคนอยลง) 
 ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 

           เชิงปริมาณ :  รอยละความสำเร็จในการจัดกิจกรรม 
           เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของประชาชนและบุคลากรในหนวยงาน 
  5).  คาเปาหมาย  
   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

- รอยละของงานดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการ
บริหารสวนตำบล 
หัวหวาไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

- รอยละของจำนวนแหลงน้ำท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวาไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- รอยละของพ้ืนท่ีท่ีไดรับประโยชนจากการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ิมข้ึน 
- รอยละของประชาชนมีหนี้ครัวเรือนต่ำลง 
- รอยละของประชาชนมีจำนวนการขยาย (แปลง/ฟารม/สถานประกอบการ) 

 ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- รอยละของประชาชนมีการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการเขาถึงดานการศึกษา 
- จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปะ โบราณสถาน จารีตประเพณี 

ภูมิปญญาทองถ่ิน  และวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
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- รอยละของผูเขารวมกิจกรรม  มีความรูความเขาใจดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมมากข้ึน 

- รอยละของผูเขารวมกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 

- รอยละของประชาชนไดรับการบริการดานสาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
- รอยละของประชาชนมีสุขภาพท่ีดีข้ึน (ภาวะความเสี่ยงของโรคนอยลง) 
- รอยละของประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

 ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
- รอยละของบุคลากร  ไดรับการสงเสริมและพัฒนาความรูความสามารถ 
- รอยละของจำนวนพัสดุท่ีจัดหาตามแผนงาน  หรือแผนการจัดซ้ือจัดจาง 
- การเพ่ิมข้ึนของประชาชนผูไปใชสิทธิ์เลือกต้ัง  หรือจำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริม

การมีสวนรวมของประชาชน 
 6).  กลยุทธ     
  ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

- กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บำรุงรักษาและพัฒนาเสนทางคมนาคม 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง 

- พัฒนาแหลงน้ำ  คู  คลอง  เพ่ือการอุปโภคบริโภคการเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- พัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ 
- พัฒนาปจจัยพ้ืนฐานการเกษตร 
- เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และความเขมแข็ง

ทางการเกษตรในชุมชน 
 ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- สงเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  การศึกษาในระบบ  นอกระบบ  
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ 
- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา  อนุรักษฟนฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี  

และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 

- อนุรักษฟนฟูสรางจิตสำนึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- การบริหารจัดการดานขยะมูลฝอย 
- สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี 
- สงเสริมการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี  ใหไดมาตรฐานปลอดภัยตอ

สิ่งแวดลอม  อยูรวมกับชุมชนได 
 ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 

- พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตดานการสาธารณสุข  และการสังคมสงเคราะห 
- พัฒนาดานการบริการสาธารณสุข 
- สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 
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 ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
- พัฒนาบุคลากรและการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวาใหมี

ประสิทธิภาพ 
- ปรับปรุง  พัฒนา  จัดหา  เครื่องมือเครื่องใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
- สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
- จัดระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และชวยเหลือประชาชนในดานความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 7).  จุดยืนทางยุทธศาสตร   
  ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

เพ่ือพัฒนาตำบลหัวหวาใหเปนตำบลนาอยู กอสราง ปรับปรุงถนน สะพาน ทอ
ระบายน้ำ ฯลฯ ใหไดมาตรฐาน รวดเร็ว ปลอดภัย พัฒนาแหลงน้ำ เพ่ือการบริโภคอุปโภค
การเกษตรกรรม อุตสาหกรรม เพ่ือใหประชาชนเขาถึงบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพ 

   ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
เพ่ือพัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ  รวมท้ังพัฒนา

พ้ืนฐานปจจัยดานการเกษตร  เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และความเขมแข็งทางการเกษตรในชุมชน 

   ยุทธศาสตรท่ี  ๓  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา การเรียนรูดานวิชาการ บุคลากร วัสดุการ
เรียนการสอนท้ังในระบบ นอกระบบ หรือการศึกษาตามอัธยาศัย สงเสริมสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนใหมีสุขภาวะท่ีสมบูรณในดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา รวมท้ังการทำนุบำรุง
ศาสนา บำรุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอัน
ดีงาม เพ่ือสรางสังคมท่ีสงบสุขและพึงปรารถนารวมกัน 

   ยุทธศาสตรท่ี  ๔  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
สงเสริมการอนุรักษฟนฟูและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ  สงเสริมการมีสวนรวมใน

การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี  รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี  
ใหไดมาตรฐานปลอดภัยตอสิ่งแวดลอม  และอยูรวมกับชุมชนได 

   ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก คนชรา คนพิการ ผูดอยโอกาส หรือ

ประชาชนใหไดรับบริการสวัสดิการพ้ืนฐานตางๆอยางท่ัวถึงและมีความครอบคลุม สงเสริม
สถาบันครอบครัวใหมีความอบอุน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน พัฒนาชุมชนใหมี
ความเขมแข็งเพ่ือแกไขปญหาดานสังคมและยาเสพติด 

   ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ ความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน จัดหาพัสดุให

เหมาะสมเพียงพอตอความจำเปน พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศหรือระบบเครือขาย
ขอมูลท่ีทันสมัย คุมคาและประหยัด สนับสนุนประชาชนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและ
ตรวจสอบภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล สงเสริมสนับสนุนการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย โดยการมีสวนรวมของประชาชน ใหบริการหรือใหความชวยเหลือดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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  1.1.3 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
  1. การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 “ศักยภาพ” หมายถึง ลักษณะดานใดดานหนึ่ง ท่ีมีคุณคาหรือความไดเปรียบ
 เสียเปรียบท่ีจะเปนปจจัยสงเสริมตอการพัฒนา การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT 
 Analysis) เปนการประเมินสถานการณตางๆตามสภาพแวดลอมโดยวิเคราะหถึงจุดแข็งหรือ
 จุดเดนซ่ึงเกิดจากปจจัยภายใน จุดออนหรือจุดดอย ซ่ึงเกิดจากปจจัยภายใน โอกาสท่ีเกิดข้ึน
 จากปจจัยภายนอกและอุปสรรคท่ีสงผลกระทบจากปจจัยภายนอก 

จุดแข็ง/จุดเดน (S : Strength-s) 
1. มีโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมสงผลตอพ้ืนท่ีความเจริญทางอุตสาหกรรม 
2. ผูบริหารทองถ่ินมีความมุงม่ันท่ีจะพัฒนาทองถ่ิน 
3. มีการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง ท้ังดานความรูความสามารถ

และการเสรมิสรางประสบการณ 
จุดออน/จุดดอย  (W : Weakness) 

1. ขาดแหลงน้ำขนาดกลาง เพ่ือเปนตนทุนในดานการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม
และการทองเท่ียว 

2. กลุมผลิตภัณฑชุมชนองคกรเกษตรยังไมเขมแข็งในการบริหารจัดการและ
ศักยภาพในการดำเนินกิจกรรมรวมกัน 

  โอกาส (O : Opportunity) 
1. รัฐบาลมีนโยบายสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจเพ่ือรองรับตอการ

 เปลี่ยนแปลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
2. จังหวัดปราจีนบุรีมีนโยบายพัฒนาอุตสาหกรรมสีเขียวและ SME 
3. มีแนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจเนื่องจากมีโรงงานอุตสาหกรรมเกิดข้ึนใน

ตำบล 
  อุปสรรค  (T : Threat) 

1. กระแสความเปนสังคมอุตสาหกรรมและสังคมเมืองมีมากข้ึน สถาบนัครอบครัว
 ออนแอ วัฒนธรรมโครงสรางครอบครัวเริ่มเปลี่ยนแปลงไป 

2. ปญหาภัยสังคมและภัยจากยาเสพติด 
3. ปญหาภัยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. มีการอพยพของแรงงานท้ังไทย และแรงงานตางชาติมาประกอบอาชีพมากข้ึน 
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1.2 การติดตามและประเมนิผลโครงการ        
    ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 
1.2 แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กองชาง -สำนักปลัด 
-กองคลัง 

2 ดานเกษตรกรรมเศรษฐกิจ
และบรหิารจดัการน้ำ 

2.ดานเกษตรกรรมเศรษฐกิจ
และบริหารจัดการน้ำ 

2.1 แผนงาน
การเกษตร 

สำนักปลดั -กองคลัง 

3 ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

3. ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

3.1 แผนงาน
การศึกษา 
3.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 
 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 

4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 4. ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 4.1 แผนงาน
สาธารณสุข 

สำนักปลดั -กองคลัง 

5 ดานสาธารณสุข 5. ดานสาธารณสุข 5.1 แผนงาน 
สาธารณสุข 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 

6 ดานบริหารจัดการ 
 

6. ดานบริหารจดัการ 
 

6.1 แผนงานบริหาร
ท่ัวไป 
6.2 แผนงาน
บริหารงานคลัง 
6.3 แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน 
6.4 แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 
6.5 แผนงานศาสนาฯ 
6.6 แผนงานงบกลาง  

สำนักปลดั -กองคลัง 
-กองการศึกษาฯ 

รวม 6 ดาน 11 แผนงาน - - 

 
1.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลอง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา และแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดำเนินการตามแผนดำเนินงานวาเปนไป ตาม
เปาหมายการพัฒนาทีสอดคลองกับพันธกิจ ซ่ึงสามารถนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนท่ีองคกรปกครอง สวน
ทองถ่ินกำหนดหรือไม และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำใหเราทราบไดวาขณะนี้ไดมีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามป ถึงระยะใดแลว ซ่ึงเทคนิคอยางงายท่ีสามารถใชเปนเครื่องในการติดตามได เชน Gant Chart 
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ท่ีจะทำใหหนวยงานสามารถ ติดตามไดวาการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปมีการดำเนินการชวงใด ตรง
กำหนดระยะเวลาท่ีกำหนดไว หรือไม แผนดำเนินงานก็จะเปนเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   
  การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จำเปนตองมีเกณฑ
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพ่ือใชเปนกรอบในการประเมินเพ่ือใหเกิดความ
ชัดเจน เปนระบบ มีมาตรฐานและเปนท่ียอมรับ โดยประกอบดวยเกณฑท่ีสำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑการ
ประเมินหนวยงาน และเกณฑการประเมินโครงการและพิจารณาบงชี้ใหทราบท้ังจุดเดน หรือจุดดอย ของงาน/
โครงการอยางมีระบบแลวตัดสินใจวาจะปรับปรุง แกไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการตอไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยกำหนดรูปแบบแผนท่ีจะใชในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบวาการดำเนินกิจกรรม /โครงการ
อยูภายใตระยะเวลาและงบประมาณท่ีกำหนดไวหรือไม และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไว
หรือไม โดยการติดตามเปนการตรวจสอบระหวางการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะท่ีทำ
การประเมินผลเปนการตรวจสอบท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือดำเนินโครงการเสร็จแลวเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีไดตั้ง
ไว  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  มีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้     
  ข้ันตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรวมประชุมเพ่ือ
กำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและประเมินผลโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน ดังนี้     
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้   
    1. ความสอดคลองของยุทธศาสตร  แผน และกลยุทธท่ีกำหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนหนวยงาน  
    3. ความกาวหนากิจกรรมท่ีกำหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ  เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากร
ท่ีใชโดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เปนการศึกษาถึงผลท่ีไดรับ  
    6. ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทำ 
กิจกรรมท่ีมีตอกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการและการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม  
    7 . ก ารป ระ เมิ น ผ ลก ระท บ เป น ก าร ศึ ก ษ าผ ล ท่ี ได รั บ ร วม ยอ ด   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนำแนวทางท้ังหมดท่ีกำหนดมาใชหรืออาจ
เลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินก็ได โดยอยางนอยตองสามารถ 
ประเมินความสอดคลองและสามารถวัดความสำเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถ่ินได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับ 
คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
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  ข้ันตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาทองถ่ิน   

ข้ันตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ข้ันตอนท่ี 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง   

ข้ันตอนท่ี 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอาจใหความเห็น หรือ
ขอเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหาร ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  

1.4 กำหนดเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
กำหนด เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
   1. การใชแบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณมีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุม 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น : องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดำเนินงาน 

ไมมีการ
ดำเนินงาน 

สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน    
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา    
สวนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล    
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน    
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาทองถ่ิน    
10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับศักยภาพของทองถ่ิน    
11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด    
12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื    
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน    
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพฒันาและแนวทางการพฒันา    
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15. มีการกำหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด    
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา    
17. มีการทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร    
18. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม    

 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น          

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา เปนดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานของชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น  20   
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20   
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      60   
 3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 5   
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ 5   
 3.3 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) 5   
 3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด 5   
 3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 5   
 3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 5   
 3.7 วิสัยทัศน 5   
 3.8 กลยุทธ 5   
 3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5   
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) 5   
 3.11 แผนงาน 5   
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5   

รวมคะแนน  100   
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1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะของไม/ปา
ไม ฯลฯ 
2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ ง  ฯลฯ ประชากร เชน   ขอมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และชวงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 

 3) ขอมูล เก่ียวกับสภาพทางสั งคม เชน  การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห 
ฯลฯ 
4)  ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญาทองถ่ิน 
ภาษาถ่ิน สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5)  

 5) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนบั
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมปิญญาทองถ่ิน 
ภาษาถ่ิน สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 
6) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การ
ป ระม ง  ก า รป ศุ สั ต ว  ก า รบ ริก า ร  ก า รท อ ง เที่ ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5)  

 7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นำ้ ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใช
กระบวนการรวมคิด  รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ 
รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู เพื่อแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจ
หนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

(5)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

2. การวิเคราะหสภาวการณและ
ศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
1) การวิ เคราะหที่ ครอบคลุมความเชื่ อมโยง ความ
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของชื่อ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรของ

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา นโยบายของผูบริหาร
ทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

20 
(5) 

 

 2) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 
เปนตน 

(5)  

 4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน 
การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยู
ทั่วไป เปนตน 

(5)  

 5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทาง
แนวโนมที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนา
ท อ ง ถ่ิน  โดย ใช ก ารวิ เค ราะห เชิ ง เทคนิ ค  Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand แ ล ะ  Trend 
Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5)  

3. ยุทธศาสตร 
    3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
    (พ.ศ.2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 ปที่
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ป และประเด็น
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

60 
(5) 

 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ        
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 หรือ 
13 

การกำหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุด
หมายและประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(5)  

   3.3 เปาหมายการพัฒนาที่
ย่ังยืน (Sustainable Development 

Goals:SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs 
ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(5)  

   3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินที่มีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

(5)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ข อ งอ งค ก รป ก ค รอ งส ว น
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบ
มีสวนรวมขององคการบริหารสวนจังหวัดกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัดที่สอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

20 
(5) 

 

3.6 ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพทั่วไปและ
ขอมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคลองกับสภาพพื้นที่จริงและเปนไปตามหนาที่และ
อำนาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการกำหนด
ยุทธศาสตรที่สอดคลองกับวิสัยทัศนที่กำหนดไว 

(5)  

3.7 วิสัยทัศน การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปน หรือ
บรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนใน
อนาคต และศักยภาพทีเปนลักษณะเฉพาะขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินที่แสดงให เห็นถึงความสัมพันธกับ
โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(5)  

3.8 กลยุทธ การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งท่ีตองทำตามอำนาจหนาท่ีและอำนาจขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ท่ีจะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน จาก
ประเด็นคำถามท่ีสำคัญวา ปจจุบันเรายืนอยู ณ จุดใด หรือ
ปจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูและในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)  

3.9 เปาประสงคของแตละ
ประเด็นกลยุทธ 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละประเด็นกล
ยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุง
หมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
เปาประสงคใด จะทำสิ่งใด เปาหมายการพัฒนาทองถ่ินคืออะไร 

(5)  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
         (Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ซึ่ง
เกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนำไปสูผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร สิ่งท่ีเปนจริงหรือมีอยูจริงคืออะไรทีจะพัฒนาใหเกิด
ผลสำเร็จได 

(5)  

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให
ถูกตองและสอดคลองกับโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซึ่ง
สอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกำหนดไวในอนาคตคืออะไร งานของเรา
คืออะไร ถูกตองตามแผนงานหรือไม 

(5)  



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 49 

 

  

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

3 .12  ความ เชื่ อม โยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองครวมที่นำไปสู
การพัฒนาทองถ่ินที่มาจากยุทธศาสตรทุกระดับ ไดแก 
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 
SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
ความสัมพันธหรือเชื่อมโยงกันอยางไรเพื่อใหการพัฒนา
ทองถ่ินสอดคลองกับยุทธศาสตรระดับภาค 

(5)  

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น          
 2.1 สรุปผลการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  เปนดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10   
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน เชิงปริมาณ  10   
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน เชิง

คุณภาพ  
10   

4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5   
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น  ประกอบดวย (30)   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5   
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5   
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง  
5   

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  5   
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผล

ที่คาดวาจะไดรับ 
5   

 5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวตัถุประสงคที่
กำหนดไว 

5   

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจายประจำป (35)   
 6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย

ประจำปในภาพรวม 
5   

 6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไข
ปญหาความยากจน 

5   

 6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดาน
การบริหารจัดการอนุรักษณทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

5   

 6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

5   

 6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

5   

 6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานโครงสรางพื้นฐาน 

5   

 6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการบริหารจัดการน้ำ 

5   

รวมคะแนน  100   
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 1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 
  รายละเอียดการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ในแตละประเด็นเปนดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

1. การสรุปสถานการณการ
พัฒนา 

1)  การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนตองการใหดำเนินการและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตอบสนองความตองการไดโดยใชการ
วิเคราะห เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ เปนการวิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรและวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

10 
(5) 

 

2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบนัและอนาคตทิศทาง แนวโนมที่จะ
เกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการ
วิเคราะหเชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆมาเชื่อมตอ เปนการ
วิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5)  

2 . การประ เมิ นผลการนำ
แผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพื่อนำมาใชวัดผลในเชิง
ปริมาณ เชน การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองวาเปนไปตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ไดกำหนดไวเทาไหร จำนวนที่ไมสามารถ
ดำเนินการไดมีจำนวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจ
หนาที่ที่ไดกำหนดไว 

10 
(5) 

 

2) วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ไดมีการ
วิเคราะหในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของขอมูลตางๆ เชนกราฟ 
สถิติ เปนตน 

(5)  

3 . การประ เมิ นผลการนำ
แผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติ
เชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื่อ
วัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่
นั้น ๆ  ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตาม
อำนาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดำเนินการตาง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง 
คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ไดรับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
กับสวนราชการหรือหนวยงานอ่ืนได และเปนไปตามหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 

10 
(5) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

3 . การประ เมิ นผลการนำ
แผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติ
เชิงคุณภาพ (ตอ) 

2) การกำหนดและการวิ เคราะหผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ท่ี
เกิดจากไดมีการวิเคราะหในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัด
ความสุขท่ีประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตางๆ เชนกราฟ สถิติ 
เปนตน 

 

(5)  

4 . ยุ ท ธ ศ า ส ต ร  ก ล ยุ ท ธ
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิ เคราะห กลยุทธที่ สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรแผนงาน และงานที่จะพัฒนาทองถ่ินซ่ึงผานการ
วิเคราะห เพื่ อการพัฒนาทองถ่ินดวยเทคนิคการวิ เคราะห  
Demand (Demand Analysis)/Gobal Demand/Trend 
หลัการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืนๆ โดยนำไปจัดทำเปนรูป
โครงการพัฒนาทองถ่ินทีเปนรูปธรรม 
2) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับยุทธศาสตร
การพัฒนาทองถ่ิน นำไปสูการจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ 
วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะที่เปนรูปธรรม 
 

(5)  

5 . โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ต า ม
แผนพัฒนาทองถิ่น 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความวา โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อใหการพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศนที่กำหนดไว 
2) โครงการพัฒนาทองถ่ินมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และดำเนินการเพื่อให
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงเนนไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง 
เปนการเฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำ
นั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

30 
 

(5) 

 

      5.2 กำหนวัตถุประสงค 
สอดคลองกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน (Clear 
objective) ตอบสนองตอโครงการพัฒนาทองถ่ิน โครงการตอง
กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/สงเสริม ฯลฯ 
 

(5)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

     5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปให ถึง
เปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาไร  กลุมเปาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เร่ิมตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุมเปาหมายของ
โครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหระบุกลุมเปาหมาย
หลัก กลุมเปาหมายรองหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาในชอง
ของ “งบประมาณ” 

(5)  

     5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณการราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำ
บริหารสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชนของ
ประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณการราคาสอดคลองกับโครงการ การจัดทำบริหาร
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกตองตามหลักวิชาการ
ทางชาง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปรงใสในการ
กำหนดราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ การประมาณ
การราคาที่เกิดจากเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดท ำโครงการได แก  (1) ความประหยั ด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปรงใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวา
เปนจริงในเวลานั้น 

(5)  

     5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) สอดคลองกับวัตถุ 
ประสงคและผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

มีการกำหนดตัวชั ้วัดผลงาน  (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิท ธิภ าพ
(efficiency) ได เชน การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดรอยละ 
การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่ เกิดที่สิ่ งที่ ได รับ           
(การคาดการณ  คาดวาจะได รับ) ตัวชี้ วัดที่ แสดงให เห็นวาจะ
ดำเนินการใหเกิดผลสำเร็จอยางไรหรือผลที่คาดวาจะไดรับอยางไร 
ไมใชการกำหนด KPI เปนคร้ังหนึ่ง/แหงหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กวาง/ความยาว ฯลฯ 

(5)  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

     5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับ โครงการและ
วัตถุประสงคที่กำหนดไว 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การไดผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได (3) ระบุสิ่งที่ตองการ
ดำเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลองกับความเปนจริง (5) 
สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5)  

6. โครงการพัฒนาที่ นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ าย
ประจำป 
     6 .1  โค ร งก า ร พั ฒ น า
ท อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจายประจำป
ในภาพรวม 

ควรประกอบดวยขอมูล ดังน้ี 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป
ในภาพรวม ประกอบดวยโครงการ กิจกรรมครุภัณฑ วัสดุ งาน
ตางๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จำนวนไมนอยกวารอยละ 20 ของงบประมาณ
รายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปที่ตั้งไว 
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(5) 

 

     6 .2  โค ร งก า ร พั ฒ น า
ท อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณ รายจ ายแก ไข
ปญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ เพื่อ
แกไขปญหาความยากจนหรือการสงเสริมอาชีพประชาชนใน
ทองถ่ิน จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย
ประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
ที่ตั้งไว 

(5)  

    6 .3  โค รงก าร เพ่ื อ ก าร
พัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายดานการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ นุ รั ก ษ
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ เพื่อการ
บริหารจัดการอนุ รักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่ งแวดลอมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม จำนวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5)  

    6 .4  โค รงก าร เพ่ื อ ก าร
พัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ ที่
ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการดานการ
สาธารณสุข จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณ
รายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปที่ตั้งไว 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

     6 .5  โครงการเพ่ื อการ
พัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายเกี่ยวกับ
ดานการศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ ที่
ดำเนินการเก่ียวกับดานการศึกษาศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 
ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5)  

    6 .6  โค รงก าร เพ่ื อ ก าร
พัฒนาทองถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายเกี่ยวกับ
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ ที่
ดำเนินการเก่ียวกับดานโครงสรางพื้นฐาน หรือการคมนาคม เชน
กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 
2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5)  

     6 .7  โค ร งก า ร พั ฒ น า
ท อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจายเกี่ยวกับ
ดานการบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ ที่
ดำเนินการดานการบริหารจัดการน้ำ เชนกอสราง ปรับปรุงแหลง
น้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปที่ตั้งไว 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวชี้วัด 100  
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สวนท่ี 4 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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ปญหาอุปสรรค/ขอเสนอแนะ 
--------------------------------- 

ปญหาและอุปสรรค 
 -โครงการตาง ๆ โดยสวนมากไมไดระบุความชัดเจนของเปาหมายในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทำ
ใหยากตอการติดตามและประเมินผล 
 -ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน ไมสอดคลองกับแผนดำเนินงาน 
 -การดำเนินงานตามโครงการบางจุดไมไดขนาดตามท่ีระบุไวในโครงการ เนื่องมาจากขาดการสำรวจ
พ้ืนท่ีอยางจริงจัง 
 -โครงการท่ีกำลังดำเนินการขาดความตอเนื่อง เพราะประสบปญหาสภาพพ้ืนท่ี และสภาพอากาศไม
เอ้ืออำนวย 
 -โครงการดานบริหารจัดการ ไดดำเนินการชวงทายของปงบประมาณ ทำใหดำเนินการไมทันสิ้น
ปงบประมาณ 

ขอเสนอแนะ 
 1. ควรจัดทำฐานขอมูลในการพัฒนาในทุก ๆ ดานใหมีความเปนปจจุบัน และพรอมท่ีจะนำมา
วิเคราะหแผนงาน เชน 
  -ขอมูลพ้ืนฐานท่ีไดจากการทำประชาคม 
  -ขอมูลพ้ืนฐานจากการวิเคราะหศักยภาพ เชน ดานศิลปวัฒนธรรม ปราชญชาวบาน 
ทรัพยากรธรรมชาติของทองถ่ินท่ีจะสามารถพัฒนาและตอยอดดานการทองเท่ียวเชิงอนุรักษได 
  -ขอมูลพ้ืนฐานจากปจจัยภาพนอก เชน ปญหายาเสพติดท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 
  -ขอมูลพ้ืนฐานท่ีไดจากขอมูลทุติยภูมิ เชน จปฐ. เปนตน 
 2. ควรนำนโยบายของผูบริหารมาวิเคราะห และกำหนดเปนแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยกำหนด
เปนประเด็นยอยและเปาหมายของนโยบายแตละดานใหชัดเจน และใหทุกสวนราชการมีสวนรวมในการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน/ตำบล อยางจริงจัง 
 3. โครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป ตองระบุกิจกรรมท่ีตองทำอยางในการ
ดำเนินงานในปงบประมาณนั้น ๆ อยางชัดเจน และไมตั้งงบประมาณในลักษณะภาพรวมแตไมมีกิจกรรม
รองรับ ซ่ึงแสดงถึงการไมมีแผนงานท่ีชัดเจน 
 4. เม่ือดำเนินงานตามโครงการแลวเสร็จควรสรุปเปนผลการดำเนินงานในลักษณะรูปเลมหรือแฟม
สะสมงาน เพ่ือรายงานผูบังคับบัญชาหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบและเผยแพรประชาสัมพันธใหกับผูสนใจ
ทราบ 
 5. โครงการพัฒนาตาง ๆ ควรตระหนักถึงความคุมคาในการใชงบประมาณ กระบวนการดำเนินงาน 
และการมีสวนรวมของประชาชน และควรมีโครงการในเชิงรุกในเชิงปองกันปญหาเชน เรื่องแหลงน้ำ การ
ปองกันภัยตาง ๆ เปนตน 
 6. ควรมีการประชาสัมพันธแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป ขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย รายงานการติดตามและประเมินผลใหประชาชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบในรูปแบบท่ี
เหมาะสมและท่ัวถึง 

 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 58 
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